BEDPO0070 Versicherungsbedingungen Tarif B 15.12.2020

Tarif B
Versicherungsbedingungen

Gegenstand und Umfang der Versicherung

§1
1)  Der BVV ubernimmt fir die aus Tarif A wegen der Umstellung auf Tarif DA oder wegen der Ummeldung
in die VK beitragsfrei gestellten Versicherungsvertréage die Verpflichtung,
1. den versicherten Angestellten bei eintretender Berufsunféhigkeit oder bei Erreichen der
Altersgrenze Rente,
2. den Witwen, Witwern und Waisen der Versicherten Hinterbliebenenrente,
3. beim Tode eines Versicherten oder Rentenempfangers ein Sterbegeld
nach MaRgabe nachstehender Bestimmungen zu zahlen.
Die Regelungen iber die Witwen-, Witwerrente gelten fur den Uberlebenden Ehegatten und sinngemaf
auch fur den uberlebenden Lebenspartner, mit dem der Versicherte bei seinem Tode eine giiltige
Partnerschaft auf Lebenszeit gemaf § 1 Lebenspartnerschaftsgesetz (LPartG) fuhrte.
2)  entfallt
3)  entfallt
§2
entfallt
§3
entfallt
§4
entfallt
§5
1) Die Versicherung im Tarif B ist beitragsfrei.
2)  entfallt
3) entfallt
4)  gestrichen
§6
entfallt
§7
entfallt
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
§8
entfallt
§9
1) Im Falle des Ausscheidens aus den Diensten eines Mitglieds- bzw. Tragerunternehmens der BVV

Versorgungskasse, im Falle der Beendigung der beitragspflichtigen Versicherung fur den Versicherten
im Tarif DA/RA oder bei Kundigung der freiwilligen Weiterversicherung nach § 10 der
Versicherungsbedingungen im Tarif DA kann der Versicherte eine Beitragserstattung zu folgenden
Bedingungen beantragen:

1. War der Versicherte durch ein Mitgliedsunternehmen versichert, so erhdlt er den
Versichertenanteil der gezahlten Beitrage zuriick.
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2. Soweit der Anspruch nach Tarif B auf Zeiten einer freiwilligen Weiterversicherung nach Tarif DA
besteht, werden fir die Zeit der freiwilligen Weiterversicherung zwei Drittel der gezahlten Beitrage
erstattet.

3. Die Beitragserstattung kann nur fir die ganze Versicherungszeit erfolgen.

4. Zinsen auf die zu erstattenden Beitrdge werden nicht vergutet.

5. Durch die Beitragserstattung erldschen alle Anspriiche aus der Versicherung.

6. Die Wiedereinzahlung des erstatteten Betrages ist nicht zuléssig.

2)  Fir einen Versicherten, dessen Anwartschaft nach § 1b BetrAVG unverfallbar ist, wird eine
Beitragserstattung nicht gewahrt.

§10

1) Scheidet ein Versicherter aus den Diensten eines Tragerunternehmens der BVV Versorgungskasse
aus, so ist er berechtigt, die freiwillige Weiterversicherung gemaR den Regelungen in § 10 der
Versicherungsbedingungen des Tarifs DA aufzunehmen.

2)  entfallt

3) entfallt

4)  entfallt

5)  entfallt

§11

1)  Stirbt ein Versicherter, so werden die von ihm geleisteten Beitrdge ohne Zinsen unter entsprechender
Anwendung des 8§ 9 Abs. 1 Ziff. 1 bis 3 der Versicherungsbedingungen zurtickgezahlt, wenn der Tod vor
Gewédhrung von Rente eingetreten ist und ein Anspruch auf Rentennachzahlung oder
Hinterbliebenenrente nicht besteht.

2)  Anspruchsberechtigt sind, sofern der Versicherte nicht eine andere Reihenfolge bestimmt, nacheinander
der Ehegatte bzw. Lebenspartner, die Kinder, der Vater, die Mutter, die GroReltern, die Geschwister,
wenn sie mit dem Versicherten zur Zeit seines Todes in hauslicher Gemeinschaft gelebt haben oder von
ihm wesentlich unterhalten worden sind. Der Anspruch entféllt, wenn er nicht innerhalb von 5 Jahren
nach dem Tod des Versicherten geltend gemacht wird.

3) An die Stelle des Ehegatten bzw. Lebenspartners tritt der Lebensgeféhrte, wenn der Verstorbene im
Zeitpunkt seines Todes nicht verheiratet war bzw. in Lebenspartnerschaft lebte und dem BVV den
Lebensgefahrten schriftlich benannt hat.

4)  Sind keine nach Abs. 2 und 3 anspruchsberechtigten Personen vorhanden, wird der Erstattungsbetrag
an die Erben ausgezahlt, soweit es sich um natirliche Personen handelt.

§12
entfallt
Wartezeit
§13

1) Rente und Hinterbliebenenrente werden nur gewahrt, wenn der Versicherungsfall nach Ablauf der
Wartezeit eintritt. Altersrente wird unabhéngig von der Erfullung der Wartezeit gezahlt.

2) Die Wartezeit betrdgt 60 Kalendermonate. Bei der Ermittlung der Kalendermonate werden alle

Mitgliedszeiten in der VK und Versicherungszeiten beim BVV zusammengerechnet.
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1)

2)

Rente
§14
A — Hbhe des beitragsfreien Anspruchs
Die beitragsfreie Anwartschaft setzt sich aus zwei Betrdgen zusammen:

- der erreichten Anwartschaft entsprechend 8 14 B Nr.1 der Versicherungsbedingungen des
Tarifs DA,

- einem monatlichen Steigerungsbetrag, der sich aufgrund des vorhandenen Deckungskapitals
entsprechend des von der Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht (nachfolgend ,BaFin®
genannt) genehmigten Technischen Geschéftsplans errechnet. Den Steigerungsbetrag erhalt der
Versicherte fiir jeden Monat, in dem fiir ihn Beitrdge nach Tarif RA/DA entrichtet werden.

Die Hohe der beitragsfreien Anwartschaft einschlie3lich des monatlichen Steigerungsbetrages wird bei
Beginn des Versicherungsverhaltnisses im Tarif B aufgrund des vom BaFin genehmigten Technischen
Geschaftsplans unter Berlcksichtigung der erworbenen Anwartschaften und des vorhandenen
Deckungskapitals errechnet und dem Versicherten schriftlich bestatigt.

B — Beitragsfreie Versicherungen

entfallt

C - Anpassungszuschlag

Die erworbenen Anwartschaften und laufenden Renten werden jéhrlich nach MaRgabe des hierflr
geschaftsplanmafig festgelegten Teils der Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung gemaf § 34 erhoht.

D — Zurechnungszeit bei Friuhinvaliditat

entfallt

1)

2)

1

2)

3)

4)

1)

§15

Im Falle von Berufsunféahigkeit hat der Versicherte ohne Rucksicht auf das Lebensalter Anspruch auf
Rente. Als berufsunfahig ist derjenige anzusehen, der durch korperliche Gebrechen oder wegen
Schwéche seiner korperlichen oder geistigen Kréfte unféhig ist, eine seiner Vorbildung und seiner
bisherigen Tatigkeit entsprechende Beschaftigung auszuiiben. Berufsunféhigkeit ist anzunehmen, wenn
die Berufsfahigkeit um mehr als die Halfte herabgesetzt ist.

Rente wegen Berufsunféahigkeit kann nicht geltend gemacht werden, wenn Altersrente gemaR § 16 Abs.
2 und 4 gezahlt wird.

§16

Nach vollendetem 65. Lebensjahr hat der Versicherte auch ohne Nachweis der eingetretenen
Berufsunfahigkeit Anspruch auf Rente. Das gilt nicht, soweit der Versicherte noch Erwerbseinkommen
bezieht.! Wird der Anspruch fur einen spateren Rentenbeginn geltend gemacht, kénnen weiterhin
Beitrage entrichtet werden. Die insgesamt erworbene Rentenanwartschaft erhoht sich fir jeden Monat,
fur den auf die Altersrente verzichtet worden ist, um 0,6 Prozent.

Altersrente erhalten auch Versicherte, die vor Vollendung des 65. Lebensjahres eine Altersrente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung als Vollrente in Anspruch nehmen, soweit sie kein Erwerbseinkommen

mehr beziehen.? Die erworbene Rentenanwartschaft wird fur jeden Monat, um den die Altersrente vor
Vollendung des 65. Lebensjahres beginnt, um 0,4 Prozent gekurzt.

gestrichen

Abs. 2 gilt bei gleichen altersmafligen Voraussetzungen entsprechend fir diejenigen Versicherten, die
keinen Anspruch aus der gesetzlichen Rentenversicherung haben.

Festsetzung der Rente
§17

Die Versicherungsleistungen des BVV werden nur auf Antrag gezabhlt.

! Dieser Satz gilt nur firr Vertragsabschliisse ab dem 01.07.2008.
2 Der letzte Halbsatz gilt nur fiir Vertragsabschliisse ab dem 01.07.2008.
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2)

3)

4)

1

2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

1)

Dem Antrag sind die zur Begrindung des Anspruchs dienenden Beweisstiicke beizufiigen. Bestehen
Uiber die Berufsunfahigkeit Zweifel, so ist der BVV berechtigt, die ihm weiter erforderlich erscheinenden
arztlichen Untersuchungen und Feststellungen auf seine Kosten vornehmen zu lassen. Der Versicherte
und das Mitgliedsunternehmen sind zur Erteilung der gewiinschten Auskinfte verpflichtet.

Die Festsetzung der Rente fur die Mitglieder, die in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert
waren, erfolgt erst nach Vorlage des bestandskraftigen Festsetzungsbescheides des Tragers der
sozialen Rentenversicherung. Hat dieser den Antrag auf Rente abgelehnt, so kann das Mitglied unter
Vorlage des ablehnenden Bescheides die Prifung durch den Vorstand beantragen.

Gegen die Entscheidung lber den Antrag steht dem Versicherten das Recht der Beschwerde an den
Aufsichtsrat zu.

Auszahlung der Rente
§18

Die Rente wird monatlich im Voraus an den Rentenempfanger oder dessen gesetzlichen Vertreter
gezahlt. Der Vorstand ist befugt, die Vorlegung einer amtlich beglaubigten Lebensbescheinigung zu
verlangen.

Die Rente beginnt mit dem ersten Tage des Monats, in welchem die Berufsunféhigkeit eingetreten ist.
Die Altersrente beginnt am ersten Tage des Monats, fir den sie gemafl} § 16 Abs. 1 geltend gemacht
wird. Der Rentenbeginn kann um bis zu funf Jahre aufgeschoben werden.

Wird der Antrag auf Gewéhrung der Rente wegen Berufsunfahigkeit spater als drei Monate nach dem
Eintritt der Berufsunfahigkeit gestellt, so beginnt die Rente mit dem ersten Tage des Antragsmonats. Die
Bestimmungen des Versicherungsvertragsgesetzes iber die Verletzung einer vertraglichen Obliegenheit
sind zu beachten.

Betragt die jahrliche Rente im Zeitpunkt des Rentenbeginns weniger als 0,5 Prozent der jéhrlichen
Beitragsbemessungsgrenze der gesetzlichen Rentenversicherung, so erfolgt Abfindung durch Zahlung
des nach dem Geschéftsplan des BVV festgestellten Barwertes der Rente. Betragt die jahrliche Rente
im Zeitpunkt des Rentenbeginns mindestens 0,5 Prozent, aber weniger als 1 Prozent der
Beitragsbemessungsgrenze der gesetzlichen Rentenversicherung, so kann der Bezugsberechtigte eine
Abfindung in Hohe des nach dem Geschaftsplan des BVV festgestellten Barwertes der Rente
beanspruchen.

Bei der Berechnung dieser Abfindungsgrenzen kénnen alle Anspriiche aus Mitgliedszeiten im BVV und
der VK zusammengerechnet werden. Anwartschaften auf ein Sterbegeld werden bei der Abfindung der
Rente mit dem nach dem Geschaftsplan festgestellten Barwert des Sterbegeldes abgefunden.

Ist beim Tode des Rentenberechtigten die fallige Rente noch nicht gezahlt, so sind nacheinander
bezugsberechtigt: der Ehegatte bzw. Lebenspartner, die Kinder, der Vater, die Mutter, die Geschwister,
wenn sie mit dem Berechtigten zur Zeit seines Todes in hauslicher Gemeinschaft gelebt haben oder von
ihm wesentlich unterhalten worden sind.

Stirbt ein Versicherter oder ein zum Bezuge einer Witwen- oder Witwerrente Berechtigter, nachdem er
seinen Anspruch auf die Versicherungsleistung erhoben hat, so sind die im vorstehenden Abs. 5
bezeichneten Personen in der dort angegebenen Reihenfolge zur Fortsetzung des Verfahrens und zum
Bezuge der bis zum Todestage félligen Betrage berechtigt.
Verwirkung der Rente

§19
Den Anspruch auf Rente verwirkt, wer seine Berufsunféhigkeit vorsatzlich herbeigefiihrt hat.
Hat sich der Versicherte die Berufsunfahigkeit beim Begehen einer Handlung, die nach
strafgerichtlichem Urteil ein Verbrechen oder vorsétzliches Vergehen ist, zugezogen, so kann die Rente
ganz oder teilweise versagt werden. Die Rente kann den Angehdrigen ganz oder teilweise zugewiesen
werden, wenn der Versicherte sie bisher ganz oder (berwiegend aus seinem Arbeitsverdienst
unterhalten hat.

Wegfall der Rente
§20

Der Anspruch auf Rente endet beim Tode des Rentenempfangers mit Ablauf des am Todestage
laufenden Kalendermonats.
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2)

3)

4)

5)

1

2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

Der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente endet beim Wegfall der Berufsunféhigkeit des
Rentenempfangers mit Ablauf des Monats, in dem er nicht mehr berufsunfahig im Sinne des § 15 der
Versicherungsbedingungen ist, spatestens jedoch im Monat der Vollendung des 65. Lebensjahres.
Wurden Leistungen aus der Zurechnungszeit gezahlt, wird die ab dem 65. Lebensjahr zu zahlende
Altersrente entsprechend erhéht.

Der Rentenempfénger ist bei Vermeidung des Verlustes des Rentenanspruchs verpflichtet, sich jeder
vom Vorstand geforderten arztlichen Untersuchung zu unterziehen.

Ein Rentenempfanger, dem die von dem Trager der sozialen Rentenversicherung festgesetzte Rente
entzogen wird, ist verpflichtet, dem BVV hiervon unverziglich unter Vorlage des Entziehungsbescheides
Kenntnis zu geben.

Gegen den Bescheid tber den Wegfall der Rente steht dem Rentenempfénger das Recht der
Beschwerde an den Aufsichtsrat zu.

Wird Rente von neuem bewilligt, so wird die frihere Beitragsleistung angerechnet.
Heilverfahren
§21

Um die infolge einer Erkrankung drohende Berufsunfahigkeit eines am 31.12.2001 im ehemaligen Tarif
A Versicherten abzuwenden, kann der BVV ein Heilverfahren einleiten, soweit nicht durch einen
sozialen Versicherungstrager oder ein Versorgungsamt ein Heilverfahren bereits eingeleitet ist oder
eingeleitet werden kann.

Dasselbe gilt, wenn zu erwarten ist, dass ein Heilverfahren den Rentenempféanger wieder berufsfahig
macht.

Fir die Bewilligung eines Heilverfahrens sowie fir weitere GesundheitsfursorgemaRnahmen gelten die
vom Aufsichtsrat und Vorstand bestimmten Richtlinien.

Hinterbliebenenrente
§22

Beim Tode eines Versicherten oder eines Ruhegeldempfangers erhalten der Ehegatte und die ehelichen
sowie diesen gesetzlich gleichgestellten Kinder unter 21 Jahren Hinterbliebenenrente, wenn die Ehe vor
Eintritt des Versicherungsfalles geschlossen war. Die Hinterbliebenenrente beginnt am ersten Tage des
Sterbemonats, frihestens jedoch mit Wegfall der Rente.

Erhalt ein Kind Schul- oder Berufsausbildung, so wird die Waisenrente fir deren Dauer gezabhlt, jedoch
nicht Uber das 27. Lebensjahr hinaus. Das Gleiche gilt, wenn ein Kind infolge korperlicher oder geistiger
Gebrechen auRerstande ist, sich selbst zu erhalten. Im Falle der Unterbrechung oder Verzdgerung der
Schul- oder Berufsausbildung durch Erfillung der gesetzlichen Wehr- oder Zivildienstpflicht des Kindes
wird die Waisenrente auch fur einen der Zeit dieses Dienstes entsprechenden Zeitraum Uber das 27.
Lebensjahr hinaus gewahrt.

Die Witwen- bzw. Witwerrente betragt 60 Prozent der Rente, die der Verstorbene gemafR § 14 der
Versicherungsbedingungen bezog oder zu beanspruchen gehabt hétte, wenn er an seinem Todestage
berufsunfahig gewesen ware.

Die Waisenrente betragt fur jede Waise 40 Prozent der nach § 14 der Versicherungsbedingungen
berechneten Rente.

Ein Anspruch auf Hinterbliebenenrente besteht auch dann, wenn die Ehe nach Eintritt des
Versicherungsfalles geschlossen worden ist, mindestens 6 Monate bestanden hat und der Ehegatte
nicht mehr als 25 Jahre jiinger als der Versicherte ist. Die Witwen- bzw. Witwerrente ermaRigt sich
jeweils bei einem Altersunterschied

von 11 — 15 Jahren auf 50 Prozent,
von 16 — 20 Jahren auf 40 Prozent,
von 21 — 25 Jahren auf 30 Prozent
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sowie die Waisenrente fir Kinder aus einer solchen Ehe und die diesen gesetzlich gleichgestellten
Kinder bei einem Altersunterschied

von 11 — 20 Jahren auf 30 Prozent,
von 21 — 25 Jahren auf 20 Prozent

der Rente.

6)  entfallt

7)  Die Hinterbliebenenrenten dirfen zusammen die Rente des Versicherten, auf die er zur Zeit seines
Todes Anspruch hatte oder gehabt hatte, wenn er zu diesem Zeitpunkt berufsunféhig gewesen ware,
nicht Ubersteigen; erforderlichenfalls werden die Renten verhaltnismafig gekurzt. Beim Ausscheiden
eines Hinterbliebenen erhdhen sich die Hinterbliebenenrenten bis zum zulassigen Héchstbetrag.

§23

Ein Anspruch auf Witwen- bzw. Witwerrente besteht nicht, wenn der Hinterbliebene den Tod des Ehegatten
vorsatzlich herbeigefuhrt hat.

§24
gestrichen
§25

1)  Der Anspruch auf die Witwen- bzw. Witwerrente endet, wenn der hinterbliebene Ehegatte stirbt, mit
Ablauf des am Todestage laufenden Kalendermonats. Im Falle der Wiederverheiratung endet der
Anspruch mit Ablauf des Heiratsmonats; der hinterbliebene Ehegatte erhélt eine Abfindung in Hohe des
funffachen Jahresbetrages seiner Rente.

2)  Die Waisenrente endet mit dem Ablauf des Monats, in dem die Waise das 21. Lebensjahr vollendet;
stirbt die Waise, so endet die Waisenrente mit dem Ablauf des am Todestage laufenden
Kalendermonats. Die Bestimmung des § 22 Abs. 2 der Versicherungsbedingungen bleibt unberinhrt.

§ 26

Auf die Hinterbliebenenrenten und deren Geltendmachung finden 8§17 und § 18 Abs.1und 4 der
Versicherungsbedingungen entsprechende Anwendung.

§27
gestrichen
Sterbegeld
§28
1) Beim Tode eines Versicherten oder Rentenempfangers wird ein Sterbegeld in Héhe einer halben
Jahresrente gezahlt, sofern bis zum 31.12.2001 im ehemaligen Tarif A Anwartschaften erworben
wurden und in den Tarifen RA und DA mindestens 60 Monatsbeitrage entrichtet worden sind.
2) Das Sterbegeld darf 2.300,81 Euro nicht tbersteigen.
3) entfallt

4)  Zum Bezuge des Sterbegeldes sind nacheinander berechtigt:

a) der Ehegatte bzw. Lebenspartner, wenn er mit dem Verstorbenen zur Zeit des Todes in hauslicher
Gemeinschaft gelebt oder die Bestattung besorgt hat,

b)  die Kinder, der Vater, die Mutter, die Geschwister, sonstige Angehdrige oder andere Personen
sowie juristische Personen des privaten Rechts, wenn sie die Bestattung besorgt haben.

5) Das Sterbegeld gehort nicht zum Nachlass des Versicherten.
§29

gestrichen
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§30
gestrichen
Verfugungsverbot — Zahlung nach dem Ausland
§31

1) Die Abtretung oder Verpfandung von Ansprichen auf Versicherungsleistungen ist dem BVV gegeniber
unwirksam.

2) Geldzahlungen an Empfangsberechtigte im Ausland erfolgen auf Rechnung und Gefahr des
Empfangers.

Willenserklarung
§32
Versicherungsnehmer und Empfanger von Rente oder Hinterbliebenenrente sind verpflichtet, von jeder
Anderung ihrer Anschrift dem BVV unverzuglich Kenntnis zu geben. Bei Verletzung dieser Verpflichtung
genugt zur Wirksamkeit einer Willenserklarung oder sonstigen Mitteilung des BVV, dass diese als
Einschreiben an die letzte dem BVV bekannt gegebene Anschrift gerichtet worden ist. Die Erklarung wird zu
dem Zeitpunkt wirksam, zu dem sie ohne die Anderung der Anschrift bei regelmafiger Beférderung dem
Adressaten zugegangen sein wirde.
Ubergangsbestimmungen
§33
Die Ubergangsbestimmungen des § 33 der Versicherungsbedingungen des Tarifs DA gelten entsprechend.
Uberschussverwendung
§34

1) Die Versicherungen nach Tarif B gehéren zum Abrechnungsverband ,Alttarife“. Innerhalb dieses
Abrechnungsverbandes kénnen Gewinnverbande gebildet werden.

Der Uberschuss wird zu Leistungserhéhungen fiir Direktgutschriften, in Form eines befristeten
Sonderzuschlages — nur fur bis zum 31. Dezember 2004 erworbene Stammrentenanspriiche —, eines
laufenden Anpassungszuschlages sowie eines Schlussiiberschussanteils verwendet.

Die Uberschusszuteilung erfolgt entsprechend den Festlegungen im genehmigten Technischen
Geschaftsplan.

2)  entfallt

3)  Zudem werden im Wege der Direktgutschrift fiir Versicherungszeiten im Tarif DA Waisenrenten nach
Vollendung des 18. bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres des Kindes auf den Betrag aufgestockt,
der bei Nachweis einer Ausbildung nach Tarif DA zu zahlen wére.

4) Ein fur alle bis zum 31. Dezember 2004 erworbenen Anwartschaften und Renten zur Verfigung
stehender Uberschuss geméaR § 24 der Satzung des BVV wird wie folgt verwendet:

Stufe 1: Zunachst werden alle Anwartschaften und Renten um einen laufenden Anpassungszuschlag
(AZ) bis zu einer Hohe von 0,5 Prozent erhdht.

Stufe 2: Ein verbleibender Uberschuss wird bis zu einer Hohe, die 0,5 Prozent der
Deckungsriickstellung entspricht, fir die Zahlung eines befristeten Sonderzuschlags (SZ) verwendet.
Der Sonderzuschlag darf insgesamt maximal 25 Prozent der Stammrente betragen.

Stufe 3: Ein dariiber hinaus zur Verfiigung stehender Uberschuss wird zur Erhéhung aller
Anwartschaften und Renten in Form eines laufenden Anpassungszuschlages verwendet.

Die Bestimmung Uber die Stufe 1 tritt am 1. Januar 2010 in Kraft. Fir die Geschaftsjahre 2006 bis 2009
gilt anstelle der Stufe 1 folgende Ubergangsregelung:
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5)

6)

7

Ein Uberschuss, der bis zu 0,5 Prozent der Deckungsriickstellung entspricht, wird wie folgt verwendet:

BVV

Ges_chéfts- Verwg:ndungs- AZ sz
jahr jahr
2006 2008 vorrangig bis zu 0,1 % im Ubrigen bis zu 20 %
2007 2009 vorrangig bis zu 0,2 % im Ubrigen bis zu 15 %
2008 2010 vorrangig bis zu 0,3 % im Ubrigen bis zu 10 %
2009 2011 vorrangig bis zu 0,4 % im Ubrigen bis zu 5 %

Ein fur alle ab dem 1. Januar 2005 erworbenen Anwartschaften und daraus entstandenen Renten zur
Verfigung stehender Uberschuss geméal? § 24 der Satzung des BVV wird zur Erhdhung dieser
Anwartschaften und Renten in Form eines laufenden Anpassungszuschlages verwendet.

Der Schlussiiberschussanteil dient der Erhohung der laufenden  Uberschussbeteiligung
(Anpassungszuschlag) im Rentenbezug. Schlussliberschussanteile erhalten alle Versicherten und
Rentner.

Der Schlusslberschussanteil wird erstmals zusammen mit dem ersten Anpassungszuschlag in der
Rentenphase gezahlt. Er bewirkt nach Ubergang in die Rentenphase eine dauerhafte Erh6hung der
Renten.

Die weitere Beteiligung der Rentner am Schlusslberschussanteil erfolgt ebenfalls in Form eines
Anpassungszuschlages. Diese Leistung kann bei Vorliegen der in § 25 Abs. 3 der Satzung genannten
Voraussetzungen gekirzt werden.

Die Versicherten werden an den Bewertungsreserven nach Mal3gabe des genehmigten Technischen
Geschéftsplans beteiligt. Danach erfolgt eine Beteiligung an den anrechenbaren saldierten
Bewertungsreserven, soweit die gesetzlichen Solvabilitatsanforderungen, die aufsichtsrechtlichen
Stresstests einschlief3lich einer ausreichenden Sicherheitsreserve sowie eine absehbare Verstarkung
der Deckungsruckstellung erfiillt sind.

Die Beteiligung an den Bewertungsreserven wird zur Leistungserhéhung in Form eines
Anpassungszuschlages verwendet.

Versorgungsausgleich

§35

Ubertragt das Familiengericht fiir die ausgleichsberechtigte Person zu Lasten des ausgleichspflichtigen
Versicherten oder Rentners ein Anrecht bei dem BVV, reduzieren sich die Anwartschaften bzw. Anspriche
des Versicherten bzw. Rentners in Hohe des vom Familiengericht festgesetzten Ausgleichswertes nach
Maf3gabe des genehmigten Technischen Geschaftsplans.

Der ausgleichspflichtige Versicherte kann seine verbleibenden Anwartschaften durch Abschluss einer
Versicherung in einem fiir den Neuzugang offenen Tarif des BVV erhéhen.

Letzte Anderung genehmigt durch Verfigung der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht vom
02.09.2020, Geschéaftszeichen: VA 16-1 5003-2048-2020/0018
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