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Pensionsplan rBZ-D
Pensionsplan fur eine reine Beitragszusage
im Sinne des § 1 Abs. 2 Nr. 2a BetrAVG

Inhaltsverzeichnis

PrAAMDEL.....ooi e et

Allgemeine Bestimmungen zum Versorgungsvertrag
§ 1 Vertragspartner, Kreis der Beginstigten, Rechtsbeziehungen.............ccccoiiiiiiiii e, 2
§ 2 Beginn und Beendigung der VErSOrgUNG ..........cviruieiiiimeeneeeree st enee s snee e siee s e ssneesnee e e nnee e 2
8§ 3 Verfligungsverbote
8§ 4 FOIrmM der MIttRIUNGEIN ......eeeiiiiieeie ettt e e ettt e e e e sttt e e e e e e e sabbb e e e e e e e e nabeneeaaeas

A= RS To Y do T T aTo E =TS (U] g Lo = o EO OO PP UPPPPPPTN
§ 5 Leistungsfélle, Leistungsvoraussetzungen ....
§ 6.1 AltersversOrgUNGSIEISTUNG .........uuiiiiiiiiiiie ettt e e ettt e e e e s bbb e e e e e e e sabbbe e e e e e e e nnbnneaeeeas
8 6.2 TOAESTAIBISTUNG ...ttt ettt ettt bb e e sttt e e enbr e e e nnbe e e anbneeeannee
§ 7 Ausscheiden aus dem Arbeitsverhéltnis.....

Beitragszahlung ........ccooceeiiiiiiiiiiii e,
§ 8 Beitragszahlung ...........ccccoovieeniiiniiiiienns
§ 9 Folgen nicht rechtzeitiger Beitragszahlung.................

Finanzierung, Rechnungsgrundlagen, LeistungshOhe. ... 4
§ 10 Versorgungskapital, Sicherungsbeitrag, SicherungsSvermaogen ...........ccoooiiiiieieeeiniiiieieee e siiiieeeen 4
§ 11 Kapitaldeckungsgrad, LeiStUNgSaNPASSUNGEN. .......cccuuiiiiurieiiirieaaiiieaaireeesiteeesbeeeesbreessibeeesbneeeennne 5
§ 12 REChNUNQGSGIUNAIAGEN ...ttt sttt et e et e e e sbeeeenanes 5
§ 13 LEISTUNGSNONE. ...ttt ettt et ettt b e et b e e bt se e et e et e e anee 5

KAPITAIANTAGE. ...ttt ettt e e h bt e b et et e e e et b b et 6
§ 14 KAPItAIANIAGE ... vttt e e 6
§ 15 Beteiligung der TarifVertragSPart iEN...........c.oiiiiiiiiiiie ittt 6

Auszahlung der VersorguNgSIEISTUNGEN .......coiiiiiiiii ettt 7
§ 16 Beginn und Ende der Zahlung von Versorgungsleistungen,

EmMpfangshereChtigler..........oooiii e 7

§ 17 Nachweise, AuSKUNTSPIICRIEN .........ciiiiiii e 7

Versorgungsausgleich
LIS T =YW BRSPS
8§ 19 AusgIeichSPlICNTIGE PEISON .......coiiiiiiiiiie ettt e ettt e e st e e
§ 20 Ausgleichsberechtige Person.

SChIUSSDESTIMMUNGEN ...ttt ettt e ettt e e b bt e e e nbe e e e anbbeeeanbeeeantneeeannne
§ 21 ReCht, GENCNESSIANG. .......eiiiiiiiieiiie ettt et e e neee e
§ 22 Anderung des PENSIONSPIANS............cviveriiiiriieteeeieee ettt ettt ettt ettt sens e

BVV

BVV Pensionsfonds
des Bankgewerbes AG
Sitz der Gesellschaft: Berlin

StralRe der Pariser Kommune 8
10243 Berlin

Telefon: 030 / 896 01-0
Telefax: 030 / 896 01-791
info@ bvv.de

www.bvv.de



Praambel

Das Tragerunternehmen (nachfolgend ,TU“ genannt) des BVV Pensionsfonds des Bankgewerbes AG
(nachfolgend ,PF“ genannt) hat seinen Mitarbeitern eine reine Beitragszusage im Sinne des § 1 Abs. 2 Nr. 2a
BetrAVG erteilt. Diese reine Beitragszusage soll Gber den PF nach diesem Pensionsplan durchgefiihrt
werden.

Nach Ausscheiden aus dem Arbeitsverhaltnis besteht fur die Mitarbeiter die Moglichkeit einer Fortsetzung der
Versorgung mit eigenen Beitréagen.

Wird im Rahmen des Versorgungsausgleichs bei Durchfihrung einer internen Teilung nach dem
Versorgungsausgleichsgesetz (VersAusglG) vom Familiengericht fur die ausgleichsberechtigte Person ein
Anrecht aus diesem Pensionsplan in Hohe des Ausgleichswertes Ubertragen, gilt auch fir das Anrecht der
ausgleichsberechtigten Person dieser Pensionsplan.

Die Kapitalanlage erfolgt vorrangig, aber nicht ausschlieBlich Uber Investmentsondervermdgen. Der PF
Ubernimmt fur die Hohe der Versorgungsleistungen aus diesem Pensionsplan keine Garantien.

Allgemeine Bestimmungen zum Versorgungsvertrag
§ 1 Vertragspartner, Kreis der Begunstigten, Rechtsbeziehungen

1) Die nachfolgenden Bestimmungen informieren Uber die Regelungen, die fir das

Versorgungsvertragsverhaltnis zwischen dem Vertragspartner

- Arbeitgeber bzw. TU,

- ehemaliger Mitarbeiter bzw. Anwarter (bei einem Versorgungsvertrag gemafl § 7 Abs. 2 oder § 9
Abs. 5) oder

- ausgleichsberechtigte Person (bei einem Vertrag gemaf § 2 Abs. 2 nach Teilung eines Vertrages
gemanl § 7 Abs. 2)

und dem PF gelten. Sie sind fur diejenigen Mitarbeiter des TU anzuwenden, die als Anwarter zur

Versorgung nach diesem Pensionsplan angemeldet worden sind.

2)  Beitragsschuldner ist der Vertragspartner. Fir einen vom Familiengericht begriindeten
Versorgungsvertrag (8 2 Abs. 2) gilt § 8 Abs. 4.

3)  Versorgungsberechtigte Personen sind die
- Anwarter bzw. Leistungsempfénger,
- Uberlebenden Ehegatten,
- Uberlebenden Lebenspartner im Sinne des Lebenspartnerschaftsgesetzes (LPartG),
- Uberlebenden Lebensgeféhrten, mit denen eine gemeinsame Haushaltsfiihrung besteht,
- Kinder im Sinne des § 32 Abs. 3 und 4 S. 1 Nr. 1 bis 3 EStG oder
- im Versorgungsausgleich ausgleichsberechtigten Personen bei Durchfiihrung einer internen
Teilung.

4)  Zum Zwecke der Versorgung schliet das TU mit dem PF einen Rahmenversorgungsvertrag ab.

Zugunsten eines jeden Anwarters wird zwischen TU und PF jeweils ein Versorgungsvertrag
geschlossen. Aus diesem Versorgungsvertrag haben die jeweiligen versorgungsberechtigten Personen
gegen den PF einen unmittelbaren Rechtsanspruch auf die Versorgungsleistungen nach Maf3gabe der
8§ 1, 5 bis 7, 11 bis 13.

Dem Rahmenversorgungsvertrag sowie dem einzelnen Versorgungsvertrag liegt dieser Pensionsplan
zugrunde.

§ 2 Beginn und Beendigung der Versorgung

1) Der Versorgungsschutz beginnt mit der Anmeldung des Anwarters durch das TU bzw. mit dem
Abschluss des Versorgungsvertrages gemalR 87 Abs.2, jedoch nicht vor dem in der
Versorgungsbestatigung angegebenen Versorgungsbeginn, und mit der Zahlung des ersten oder
einmaligen Beitrags fur den einzelnen Versorgungsvertrag.

2) Im Rahmen des Versorgungsausgleichs bei Durchfuhrung einer internen Teilung im Sinne des
VersAusglG wird mit der Ubertragung des Anrechts vom Familiengericht fur die ausgleichsberechtigte
Person ein Versorgungsvertrag begriindet.

3) Der Vertragspartner kann den einzelnen Versorgungsvertrag — jedoch nur vor dem vereinbarten
Leistungsbeginn — jederzeit elektronisch oder in Textform kindigen. Mit der Kundigung wird der
Versorgungsvertrag beitragsfrei gestellt. Eine Rickzahlung der Beitrdge kann nicht verlangt werden.
Das gilt auch fur das planméafig zuzurechnende Versorgungskapital.

BVV

Seite 2 von 8



§ 3 Verfugungsverbote

Die Abtretung von Forderungen und Rechten aus dem Versorgungsvertrag sowie seine Verpfandung oder
Beleihung sind ausgeschlossen. Ausgeschlossen ist ferner jede sonstige Ubertragung von Forderungen oder
Eigentumsrechten aus dem Vertrag an Dritte, wie z. B. die Einriumung von Bezugsrechten zugunsten Dritter.
Ausgeschlossen ist dartber hinaus — abgesehen von einer Abfindung nach 8§ 22 Abs. 4 BetrAVG i. V. m.
§ 3 BetrAVG - eine vorzeitige Verwertung der bestehenden Anwartschaft aus dem Versorgungsvertrag.

§ 4 Form der Mitteilungen
1)  Mitteilungen, die den Versorgungsvertrag betreffen, missen elektronisch oder in Textform erfolgen.

2) Der PF ist berechtigt, eine an die versorgungsberechtigte Person zu richtende Erklarung mit
eingeschriebenem Brief an ihre ihm zuletzt bekannte Anschrift zu senden. In diesem Fall gilt die
Erklarung des PF drei Tage nach Absendung des eingeschriebenen Briefes als zugegangen.

Versorgungsleistungen
§ 5 Leistungsfalle, Leistungsvoraussetzungen

Der PF Ubernimmt aufgrund des zwischen ihm und dem TU geschlossenen Rahmenversorgungsvertrages
sowie des jeweils geschlossenen Versorgungsvertrages die Verpflichtung, nach Mal3gabe der 88 1, 5 bis 7, 11
bis 13 dieses Pensionsplans eine lebenslange Altersversorgungsleistung und ggf. eine lebenslange
Todesfallleistung zu erbringen.

§ 6.1 Altersversorgungsleistung

1) Der PF zahlt eine lebenslange Altersversorgungsleistung, wenn der Anwarter das 65. Lebensjahr
vollendet hat, soweit er kein Erwerbseinkommen mehr bezieht.

2) Der Beginn der Zahlung der Altersversorgungsleistung kann vom Anwaérter langstens bis zur Vollendung
des 70. Lebensjahres hinausgeschoben werden. Dabei kdnnen bis zu dem spéateren Zahlungsbeginn
weiterhin Beitrdge entrichtet werden. Diese werden bei der Ermittlung der Startrente (8 13 Abs. 1)
berucksichtigt.

3)  Die Zahlung der Altersversorgungsleistung kann vom Anwarter friihestens ab dem Zeitpunkt, ab dem er
eine vorzeitige Altersrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung in Anspruch nehmen kann,
beantragt werden, soweit er kein Erwerbseinkommen mehr bezieht. Ein vorzeitiger Beginn der Zahlung
der Altersversorgungsleistung und der daraus resultierende verlangerte Leistungszeitraum werden bei
der Ermittlung der Startrente (8 13 Abs. 1) bericksichtigt.

§ 6.2 Todesfallleistung

1)  An den vom Anwarter benannten Bezugsberechtigten wird eine lebenslange Todesfallleistung gezahlt,
wenn
- der Anwarter vor dem vereinbarten Leistungsbeginn stirbt oder
- der Anwarter nach dem vereinbarten Leistungsbeginn und innerhalb der ersten 15 Leistungsjahre
stirbt
und er einen dem PF benannten Bezugsberechtigten im Sinne des Absatz 2 hinterlasst.

Stirbt der Anwéarter, ohne einen Bezugsberechtigten im Sinne des Absatz 2 zu hinterlassen oder stirbt er
nach dem Ende des 15. Leistungsjahres, werden keine Todesfallleistungen féllig.

2)  Als Bezugsberechtigte kdnnen benannt werden
- der Ehegatte oder
- der Lebenspartner im Sinne des LPartG oder
- der Lebensgefahrte, mit dem eine gemeinsame Haushaltsfiihrung besteht
oder
- die Kinder im Sinne des 8 32 Abs. 3und 4 S. 1 Nr. 1 bis 3 EStG zu gleichen Teilen.

8§ 7 Ausscheiden aus dem Arbeitsverhéaltnis

1) Scheidet ein Anwarter aus den Diensten eines TU des PF aus, so bleibt das im Zeitpunkt des
Ausscheidens planmaRig zuzurechnende Versorgungskapital fir ihn bestehen. Fir die Hohe des
Versorgungskapitals tbernimmt der PF keine Garantie.

2) Der Anwarter hat das Recht, den Versorgungsvertrag mit eigenen Beitragen fortzusetzen, sofern der
Versorgungsfall nicht bereits eingetreten ist. Sein Beitrag darf den vom TU fur ihn zuletzt regelméaRig
gezahlten Beitrag, ggf. zuzlglich Sicherungsbeitrag, nicht tbersteigen.
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Beitragszahlung
§ 8 Beitragszahlung

Die Beitrdge zum jeweiligen Versorgungsvertrag sind vom Vertragspartner entsprechend der
vertraglichen Vereinbarung in einem einzigen Beitrag oder laufend zu zahlen.

Der Einmalbeitrag ist, soweit nichts anderes vereinbart ist, bei Abschluss des jeweiligen
Versorgungsvertrages fallig.

Laufende Beitrage sind monatlich im Voraus, erstmals bei Beginn des Versorgungsvertrages — jedoch
nicht vor dem in der Versorgungsbestéatigung angegebenen Versorgungsbeginn — und dann innerhalb
der ersten zehn Tage eines jeden Monats, kostenlos an den PF zu tUberweisen.

Die Hohe des Beitrages fir den jeweiligen Versorgungsvertrag wird im Rahmenversorgungsvertrag oder
im Versorgungsvertrag festgelegt.

Im Rahmen des Versorgungsausgleichs bei Durchfiihrung einer internen Teilung wird der vom
Familiengericht fir die ausgleichsberechtigte Person Ubertragene Ausgleichswert als Beitrag zum
Versorgungsvertrag verwendet.

§ 9 Folgen nicht rechtzeitiger Beitragszahlung

Wird der erste oder einmalige Beitrag nicht rechtzeitig gezahlt, kann der PF — solange die Zahlung nicht
bewirkt ist — vom Versorgungsvertrag zurlicktreten, es sei denn, der Vertragspartner hat die
Nichtzahlung nicht zu vertreten. Ein Rucktritt ist ausgeschlossen, wenn der Vertragspartner nachweist,
dass er die nicht rechtzeitige Zahlung nicht zu vertreten hat.

Wird ein laufender Beitrag nicht bis zum Ablauf des Monats gezabhlt, fur den er zu entrichten war, so wird
der Vertragspartner elektronisch oder in Textform aufgefordert, innerhalb einer Frist von zwei Wochen
den riickstandigen Beitrag zzgl. Mahnkosten zu begleichen. Uber den Zahlungsverzug eines TU werden
die betroffenen Anwarter benachrichtigt.

Zugleich mit der Mahnung kann das Versorgungsverhéltnis — bei Zahlungsverzug eines TU mit Wirkung
fir den vom Zahlungsverzug betroffenen Bestand des TU — vom PF in der Weise gekiindigt werden,
dass die Kiindigung mit Fristablauf wirksam wird, wenn der Vertragspartner zu diesem Zeitpunkt mit der
Zahlung des Beitrags oder der angegebenen Kosten im Verzug ist. Uber die Kiindigung gegeniiber
einem TU werden die betroffenen Anwérter benachrichtigt.

Die Kundigung fihrt zur Beitragsfreistellung der Versorgung. Eine Rickzahlung der Beitrdge kann nicht
verlangt werden. Das gilt auch fir das planmafig zuzurechnende Versorgungskapital. Fiir die Hohe des
Versorgungskapitals tibernimmt der PF keine Garantie.

Der Vertragspartner, im Falle der Kiindigung gegeniiber einem TU zusétzlich auch die betroffenen
Anwatrter, sind auf die Folgen der Kiindigung hinzuweisen.

Die Wirkung der Kiindigung entféllt, wenn der Vertragspartner innerhalb eines Monats nach Ablauf der
Zahlungsfrist die Zahlung nachholt, sofern der Versorgungsfall nicht bereits eingetreten ist.

Im Falle der Kundigung gegeniuber einem TU haben die betroffenen Anwérter das Recht, den
Versorgungsvertrag mit eigenen Beitrdgen fortzusetzen, sofern das TU die Zahlung nicht bereits
nachgeholt hat oder sofern der Versorgungsfall nicht bereits eingetreten ist. Der Beitrag des jeweiligen
Anwérters darf den vom TU fir ihn zuletzt regelméRig gezahlten Beitrag, ggf. zuzlglich
Sicherungsbeitrag, nicht Ubersteigen.

Finanzierung, Rechnungsgrundlagen, Leistungshéhe
§ 10 Versorgungskapital, Sicherungsbeitrag, Sicherungsvermdgen

Aus den fur die Anwarter gezahlten Beitrdgen werden unter Berucksichtigung von Verwaltungskosten
jeweils individuelle Versorgungskonten angelegt. Die Beitrdge werden innerhalb der letzten 10
Handelstage eines Monats renditewirksam angelegt.

Soweit Sicherungsbeitrédge im Sinne des 8 23 Abs. 1 BetrAVG vorgesehen sind, wird daraus und aus
den daraus erzielten Ertrdgen ein kollektives Versorgungskapital gebildet, das den Anwértern und
Leistungsempféangern, fur die der Sicherungsbeitrag gezahlt wird, insgesamt gemeinsam zugeordnet ist.

Das kollektive Versorgungskapital dient als kollektiver Sicherungspuffer, der dazu verwendet wird,
Schwankungen in der Kapitalanlage und ungunstige Vermogensverlaufe auszugleichen zu dem Zweck,
laufende Leistungen zu verstetigen. Uber die Verwendung des kollektiven Sicherungspuffers
entscheidet der Sozialpartnerbeirat (8 15 Abs. 1).
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Soweit fur den Anwarterbestand Risikogewinne entstehen, werden diese Risikogewinne einmal jahrlich
auf Basis des zum Stichtag vorhandenen Anwarterbestandes und des Standes der individuellen
Versorgungskonten den jeweiligen individuellen Versorgungskonten der Anwarter zugeteilt.
Risikogewinne, die wahrend der Leistungsphase entstehen, erhdhen den kollektiven
Kapitaldeckungsgrad.

Grundsatzlich werden die Kapitalanlagen in einem einheitlichen gesonderten Sicherungsvermdégen
gefuhrt. In begrindeten Féllen, insbesondere bei unterschiedlichen Kapitalanlagestrategien oder
aufgrund vertraglicher Vereinbarungen, koénnen jeweils separate gesonderte Sicherungsvermdgen
eingerichtet werden.

§ 11 Kapitaldeckungsgrad, Leistungsanpassungen

Der kollektive Kapitaldeckungsgrad ist das Verhéltnis des Versorgungskapitals der Leistungsempfanger
zum Barwert der an diese Leistungsempfanger zu erbringenden Versorgungsleistungen.

Der kollektive Kapitaldeckungsgrad fur die Leistungsempfanger muss zwischen 100 Prozent und
125 Prozent liegen.

Die Leistungshthe muss angepasst werden, wenn der kollektive Kapitaldeckungsgrad 100 Prozent
unterschreitet oder 125 Prozent iberschreitet.

Leistungserh6hungen sind zuldssig, soweit der kollektive Kapitaldeckungsgrad nach der Anpassung
zwischen 110 Prozent und 125 Prozent liegt.

Leistungsminderungen sind zulassig, soweit der kollektive Kapitaldeckungsgrad nach der Anpassung
wieder zwischen 100 Prozent und 125 Prozent liegt.

Der individuelle Kapitaldeckungsgrad ergibt sich fur den einzelnen Versorgungsvertrag in
entsprechender Anwendung von Absatz 1.

Der Kapitaldeckungsgrad und ein daraus resultierendes eventuelles Leistungsanpassungserfordernis
werden laufend gepruft.

§ 12 Rechnungsgrundlagen

Samtliche Rechnungsgrundlagen werden nach versicherungsmathematischen Grundséatzen unter
Bertcksichtigung der jeweils gultigen aufsichtsrechtlichen Bestimmungen festgelegt.

Der PF ist berechtigt und verpflichtet, die Rechnungsgrundlagen mit Wirkung ab dem néachsten
Berechnungstermin zu &ndern, sofern sich die Verhaltnisse verandert haben und der Verantwortliche
Aktuar die Notwendigkeit dieser Anpassung bestatigt.

Die Anpassung der Rechnungsgrundlagen kann eine Anpassung der Hohe der Versorgungsleistungen
nach MafRgabe von § 11 nach sich ziehen.

8 13 Leistungshohe

Das Versorgungskapital sowie die darauf entfallenden Zinsen und Ertrage werden fir die laufenden
Leistungen flr die versorgungsberechtigten Personen verwendet.

1)

Hohe der Altersversorgungsleistung (8 6.1)

Die anfangliche Hohe der Altersversorgungsleistung (Startrente) fir den Anwarter ergibt sich nach
MaRgabe dieses Pensionsplans durch Verrentung aus dem bei Antragstellung, friihestens zum
beantragten Beginn der Altersversorgungsleistung vorhandenen Versorgungskapital (8§ 10 Abs. 1),
soweit vereinbart aus dem auf den Anwarter entfallenden Anteil am kollektiven Versorgungskapital (§ 10
Abs. 2), jeweils unter Beruicksichtigung der planmaRigen Verwaltungskosten, des Alters des Anwarters
und von Annahmen z. B. zur Lebenserwartung sowie aus dem Stand des kollektiven
Kapitaldeckungsgrades (8§ 11 Abs. 1) zum Zeitpunkt der Verrentung.
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Hohe der Todesfallleistung (8 6.2)
a) Bei Versterben vor dem vereinbarten Leistungsbeginn

Die Versorgungsleistung fir die bezugsberechtigte Person ergibt sich nach MalRgabe dieses
Pensionsplans durch Verrentung aus dem bei Antragstellung vorhandenen Versorgungskapital
(8 10 Abs. 1), soweit vereinbart aus dem auf den Anwarter entfallenden Anteil am kollektiven
Versorgungskapital (8§ 10 Abs. 2), jeweils abzlglich ggf. Uberzahlter Beitrdge und unter
Beruicksichtigung der planméaRigen Verwaltungskosten, des Alters der bezugsberechtigten Person
sowie von Annahmen z. B. zur Lebenserwartung sowie aus dem Stand des kollektiven
Kapitaldeckungsgrades (§ 11 Abs. 1) zum Zeitpunkt der Verrentung.

b) Bei Versterben nach dem vereinbarten Leistungsbeginn und innerhalb der ersten
15 Leistungsjahre

Die Versorgungsleistung fiir die bezugsberechtigte Person ergibt sich nach MalRgabe dieses
Pensionsplans durch Verrentung der auf den ersten eines Monats nach dem Todesdatum
abgezinsten, noch nicht féllig gewordenen Altersversorgungsleistungen der ersten
15 Leistungsjahre sowie aus dem Stand des kollektiven Kapitaldeckungsgrades (8§ 11 Abs. 1) zum
Zeitpunkt der Verrentung jeweils unter Beruicksichtigung der planmé&figen Verwaltungskosten, des
Alters der bezugsberechtigten Person sowie von Annahmen z. B. zur Lebenserwartung.

Fir die Verrentung werden dieselben Rechnungsgrundlagen wie zur Ermittlung des
Kapitaldeckungsgrades (8 11 Abs. 1) verwendet; der Rechnungszins kann vorsichtiger gewahlt werden,
soweit der individuelle Kapitaldeckungsgrad nach § 11 Abs. 6 zu Leistungsbeginn die Obergrenze von
125 Prozent nicht Ubersteigt.

Fir die Hohe der Versorgungsleistungen aus diesem Pensionsplan tibernimmt der PF keine Garantien.
Auch die Hohe von laufenden Zahlungen ist nicht garantiert und kann sich nach MaRgabe von 88 11
und 12 verringern oder erhéhen.

Kapitalanlage
§ 14 Kapitalanlage
Die Kapitalanlage erfolgt fir Rechnung und Risiko der versorgungsberechtigten Person.

Die Kapitalanlage erfolgt vorrangig, aber nicht ausschlieBlich tiber Investmentsondervermogen auf Basis
der aufsichtsrechtlichen Vorgaben (hier insbesondere die der Pensionsfonds-Aufsichtsverordnung
(,PFAV*) oder entsprechender Nachfolgeregelungen), der innerbetrieblichen Anlagerichtlinien des PF
sowie ggf. ergédnzender Anlagerichtlinien des Sozialpartnerbeirats.

Als Zielinvestments konnen alle liquiden, bdérsengehandelten wie auch illiquiden, nicht
boérsengehandelten Assetklassen sowie derivative Instrumente und strukturierte Produkte, die nach
PFAV und ggf. erganzender Vorgaben als zulassige Anlageformen des PF gelten, beriicksichtigt
werden.

Die strategische Zielallokation bzw. der implementierte Investmentansatz wird regelmafig u.a. auf Basis
von Planungsrechnungen oder Szenarioanalysen Uberpriift. Temporare, taktische Abweichungen sowie
unterjahrige Anderungen bleiben jeweils vorbehalten. Im Regelfall einmal jahrlich erfolgt auf Basis der
gewdhlten Anlagestrategie eine Uberpriifung der Erreichbarkeit der Zielrendite. In Abhéngigkeit des
Ergebnisses werden ggf. Anpassungen an der langfristigen Anlagestrategie ggf. in Abstimmung mit dem
Sozialpartnerbeirat vorgenommen.

§ 15 Beteiligung der Tarifvertragsparteien

Die Tarifvertragsparteien beteiligen sich an der Durchfihrung und Steuerung dieses Pensionsplans
durch Einrichtung eines Sozialpartnerbeirats.

Die Gestaltung der Beteiligung des Beirats erfolgt unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben.

Die Einzelheiten zur Beteiligung des Beirats an der Durchfiihrung und Steuerung dieses Pensionsplans
werden zwischen dem Beirat und dem PF vereinbart.
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Auszahlung der Versorgungsleistungen

§ 16 Beginn und Ende der Zahlung von Versorgungsleistungen,
Empfangsberechtigter

Die Versorgungsleistungen werden nur auf Antrag gezahlt. Mit dem Antrag sind die zur Begriindung
dienenden Unterlagen einzureichen. Antragsberechtigt ist ausschlie3lich die versorgungsberechtigte
Person, bei Minderjahrigen der gesetzliche Vormund.

Die Versorgungsleistungen des PF werden der versorgungsberechtigten Person Uberwiesen. Die
versorgungsberechtigte Person ist nach Mal3gabe dieses Pensionsplans Empfangsberechtigter fur alle
Versorgungsleistungen des PF.

Die Zahlung der Versorgungsleistungen beginnt mit dem ersten Tage des folgenden Monats, in
welchem der Antrag auf Zahlung der Versorgungsleistungen gestellt wurde, friihestens mit dem ersten
Tage des Monats nach dem beantragten Beginn der Altersversorgungsleistung (8§ 6.1).

Der PF zahlt alle Versorgungsleistungen monatlich im Voraus. Davon ausgenommen ist die Zahlung der
ersten Versorgungsleistung. Diese wird nachtraglich zusammen mit der zweiten Versorgungsleistung
ausgezahlt.

Die Zahlung der Versorgungsleistungen endet beim Tod des Leistungsempfangers mit Ablauf des am
Todestage laufenden Monats.

Die Zahlung der Todesfallleistung (8§ 6.2) fur Witwen/Witwer endet vorher mit Wiederheirat der
Witwe/des Witwers. Satz 1 gilt entsprechend fur eingetragene Lebenspartner und Lebensgeféhrten in
héuslicher Gemeinschaft. Die Todesfallleistung fir Waisen wird langstens bis zum Wegfall der
Kindergeldberechtigung nach § 32 Abs. 3 und 4 S. 1 Nr. 1 bis 3 EStG gezahilt.

§ 17 Nachweise, Auskunftspflichten
Die versorgungsberechtigte Person ist verpflichtet, dem PF alle zur Zahlung erforderlichen
Anspruchsvoraussetzungen durch Vorlage von geeigneten Unterlagen (z. B. Rentenbescheid der
gesetzlichen Rentenversicherung, Geburtsurkunde, Heiratsurkunde, Lebenspartnerschaftsurkunde,
Lebensbescheinigung, Sterbeurkunde) nachzuweisen.
Die  versorgungsberechtigte Person hat jede Anderung sowie den Wegfall von
Anspruchsvoraussetzungen unverziglich (d. h. ohne schuldhaftes Z6gern) dem PF mitzuteilen und
nachzuweisen. Bei Bezug der Altersversorgungsleistung (8§ 6.1) hat sie dem PF insbesondere
mitzuteilen, wenn eine berufliche Tatigkeit wieder aufgenommen wird bzw. sich &ndert.
Die versorgungsberechtigte Person ist verpflichtet, jede Anderung ihres Namens, ihres Wohnsitzes,
ihrer Bankverbindung sowie — mit Ausnahme von Waisen — ihres Familienstandes bzw. eine neue
Lebensgeféhrtenschaft mit gemeinsamer Haushaltsfihrung unverziglich (d. h. ohne schuldhaftes
Zbgern) mitzuteilen.
Versorgungsausgleich

§ 18 Teilung

Anrechte werden intern geteilt.

Der Ausgleichswert wird als Kapitalbetrag ermittelt.

Die interne Teilung erfolgt nach Mafl3gabe der Teilungsordnung zum Versorgungsausgleich zu diesem
Pensionsplan.

§ 19 Ausgleichspflichtige Person

Ubertragt das Familiengericht fiir die ausgleichsberechtigte Person zulasten der ausgleichspflichtigen Person
ein Anrecht bei dem PF, gilt Folgendes:

Ist die ausgleichspflichtige Person Anwarter, reduziert sich das individuelle Versorgungskonto bzw.
Versorgungskapital (8 10 Abs. 1) der ausgleichspflichtigen Person gemaR dem Beschluss des
Familiengerichts.

Ist die ausgleichspflichtige Person Leistungsempféanger, reduziert sich die Versorgungsleistung der
ausgleichspflichtigen Person nach versicherungsmathematischen Grundsétzen.
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§ 20 Ausgleichsberechtige Person

Fur die ausgleichsberechtigte Person wird im Leistungsfall ausschlie3lich eine Altersversorgungsleistung nach
MaRgabe von § 6.1 erbracht.

1)

2)

1

2)

3)

4)

Schlussbestimmungen
§ 21 Recht, Gerichtsstand
Auf den Pensionsplan findet das Recht der Bundesrepublik Deutschland Anwendung.

Anspriiche aus dem Versorgungsvertrag kénnen gegen den PF bei dem fir dessen Geschéftssitz
zustandigen Gericht geltend gemacht werden. Geschéftssitz des PF ist Berlin.

Ist der Klager eine naturliche Person, ist auch das Gericht ortlich zustéandig, in dessen Bezirk die
natlrliche Person zur Zeit der Klageerhebung ihren Wohnsitz oder, in Ermangelung eines solchen, ihren
gewohnlichen Aufenthalt hat.

§ 22 Anderung des Pensionsplans

Die Bestimmungen des Pensionsplans kann der PF bei neuen oder gednderten Rechtsvorschriften, auf
denen die Bestimmungen dieses Pensionsplans beruhen, bzw. bei einer neuen oder geanderten
héchstrichterlichen Rechtsprechung oder Entscheidung der Bundesanstalt fur
Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) mit Wirkung fir bestehende Versorgungsvertrdge andern,
erganzen oder ersetzen.

Im Fall der durch ein rechtskraftiges Urteil oder einer Entscheidung der BaFin festgestellten
Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Pensionsplans sowie zur Befolgung einer MalRnahme der
BaFin kann der PF die hierdurch betroffenen Bestimmungen dieses Pensionsplans mit Wirkung fir
bestehende Versorgungsvertrage andern, erganzen oder ersetzen.

Die neuen Bestimmungen sollen den urspriinglichen Bestimmungen rechtlich und wirtschaftlich
weitestgehend entsprechen. Sie diurfen das TU oder die versorgungsberechtigte Person unter
Beriicksichtigung der bisherigen Auslegung in rechtlicher und wirtschaftlicher Hinsicht nicht
benachteiligen.

Anderungen, Ergénzungen oder Ersetzungen sind der BaFin vorzulegen. Sie werden drei Monate nach
Zugang bei der BaFin wirksam, falls die BaFin nicht vorher die Unbedenklichkeit feststellt.

Wirksam gewordene Anderungen, Ergdnzungen oder Ersetzungen sind den Anwartern und
Leistungsempfangern sowie ggf. dem TU elektronisch oder in Textform bekannt zu geben.

Feststellung der Unbedenklichkeit durch Verfiigung der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht vom
21.12.2023, Geschéftszeichen: VA 16-1 5610/00003#00001.
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