
Sie haben drei Möglichkeiten einen persönlichen, unverbindlichen Vorschlag anzufordern:

• Für einen individuellen Vorschlag erreichen Sie uns telefonisch unter 030 / 896 01-594.

• Im Internet unter www.bvv.de/riester haben Sie die Möglichkeit, direkt mit Ihren persönlichen Daten zu rechnen oder einen

Vorschlag anzufordern. Den entsprechenden Antrag können Sie online ausfüllen.

• Sie senden uns die beigefügte Angebotskarte vollständig ausgefüllt zurück und erhalten dann einen persönlichen Vorschlag.

Ich interessiere mich für einen unverbindlichen Vorschlag einer BVV Riester-Rente.

Persönliche Daten

Name, Vorname:

Telefon (tagsüber):

Oder mobil: 

Versichertennummer: 

Einkommen

Bruttoeinkommen des Vorjahres: Euro 

Kinder

Geburtsdatum: Kindergeld voraussichtlich bis: 

Kind 1   Lebensjahr

Kind 2   Lebensjahr

Kind 3   Lebensjahr

Kind 4   Lebensjahr

Beitrag

Mindestbeitrag (zur Erlangung der vollen Zulage)

Höchstbeitrag (maximaler Sonderausgabenabzug)

Individueller Beitrag 

Ihre Daten werden ausschließlich zu internen Zwecken verwendet und nicht an Dritte weitergegeben.

Lassen Sie sich etwas schenken

Ihre Vorteile im Überblick

Staatliche Förderung

• Jährlicher Zuschuss in Form einer Grund- und gegebenen-
falls Kinderzulage

• Steuerersparnis durch Sonderausgabenabzug

Riester-Rente beim BVV

• Keine Abschlusskosten –
Ihr BVV-Vorsorgekonto
wächst mit dem ersten
Beitrag

• Schlanke Verwaltungsstrukturen sichern ein hervorragen-
des Beitrags-/Leistungsverhältnis

• Ein garantiertes und lebenslanges Zusatzeinkommen

• Eine hohe Guthabenverzinsung 

• Sicherheit und Erfahrung von der – gemessen am
verwalteten Vermögen – größten Pensionskasse
Deutschlands

Fragen und Antworten

Ihre Fragen beantworten wir gern

über unsere ServiceLine
030 / 896 01-594
und unter
riester@bvv.de

Weitere Informationen zum BVV finden Sie auch unter
www.bvv.de

BVV Versicherungsverein des Bankgewerbes a.G.
Kurfürstendamm 111 – 113
10711 Berlin

Stand 1/2010

Wichtige Hinweise

Bruttoeinkommen des Vorjahres

Bitte geben Sie Ihr sozialversicherungspflichtiges Einkom-

men des Vorjahres (in der Regel das Bruttoeinkommen) an.

Kinderzulage

Kinderzulage wird für alle Kinder gewährt, für die die

zulageberechtigte Person Kindergeld bezieht. 

Mindestbeitrag  (zur Erlangung der vollen Zulage)

Die volle staatliche Zulage erhalten Sie, wenn Sie in 2010

4 Prozent Ihres sozialversicherungspflichtigen

Vorjahresbruttoeinkommens oder Ihrer Vorjahresdienst-

bezüge abzüglich aller für Sie geltenden Zulagen in einen

geförderten Altersvorsorgevertrag einzahlen. 

Höchstbeitrag (maximaler Sonderausgabenabzug) 

Sie können Eigenbeiträge und Zulagen bis zu den staatlich

geförderten Höchstbeiträgen von 2.100 Euro in 2010 als

zusätzliche Sonderausgaben abziehen und damit Steuern

sparen.

Individueller Beitrag 

Bei der Wahl eines individuellen Beitrages berücksichtigen

Sie bitte, dass der jährliche Mindestbeitrag notwendig ist,

um die volle staatliche Zulage zu erhalten.

Exklusiv für Mitarbeiter von Banken 
und Finanzdienstleistungsunternehmen

Nutzen Sie die staatlich geförderte 
Zusatzversorgung beim BVV

BVV Riester-Rente

Altersversorgung für die Finanzwirtschaft

Bitte hier anfeuchten und zukleben.

Bitte hier anfeuchten und zukleben.
B

itte A
ngebotskarte hier abtrennen, anfeuchten und zukleben.
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Ein Beispiel (Förderung für das Jahr 2010):

Zulage sichern

Um sich die volle staatliche Förderung zu sichern, investie-
ren Sie jedes Jahr mindestens 4 Prozent (inkl. Zulage) Ihres
Vorjahresbruttoeinkommens in eine förderfähige Altersver-
sorgung beim BVV. 

Dafür erhalten Sie jährlich eine Grundzulage in Höhe von 
154 Euro sowie eine Kinderzulage von 185 Euro beziehungs-
weise 300 Euro1 für jedes kindergeldberechtigte Kind.

Steuern sparen

Im Rahmen der Einkommensteuererklärung können Sie
zusätzlich Ihren Eigenbeitrag bis zu 2.100 Euro als Sonder-
ausgaben steuerlich geltend machen.

Ihr BVV-Bonus

Da beim BVV keine Abschlusskosten fällig werden, wächst
Ihr Vorsorgekonto für das Alter bereits ab dem ersten Bei-
trag. Für Sie bedeutet das ein hervorragendes Beitrags-/
Leistungsverhältnis.

1 Für jedes Kind, das nach dem 31. Dezember 2007 geboren wurde, erhalten Sie 300 Euro
Kinderzulage.

2 Berufseinsteiger-Bonus: Zulageberechtigte Personen, die das 25. Lebensjahr noch 
nicht vollendet haben, erhalten eine einmalige zusätzliche Zulage von 200 Euro.

3 Vor dem 1. Januar 2008 geboren

Der BVV – Ihr Spezialist Vorsorge für Mitarbeiter von Banken 
und Finanzdienstleistungsunternehmen
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Die gesetzliche Rentenversicherung

Die gesetzliche Rente wird zukünftig nur noch eine Grundab-
sicherung darstellen. Daher wird die  zusätzliche Vorsorge
immer wichtiger, um den gewohnten Lebensstandard im Alter
aufrechtzuerhalten.

Seit mehr als 100 Jahren bieten wir den Beschäftigten der
Finanzdienstleistungsbranche Leistungen der betrieblichen
Altersversorgung und sind inzwischen die tragende Säule für
die zusätzliche Versorgung unserer Versicherten im Alter
geworden.

Entscheiden Sie sich jetzt für die staatlich geförderte Riester-
Rente bei der Pensionskasse des Bankgewerbes – dem BVV.

Ihre BVV Riester-Rente

Mit der staatlich geförderten Altersversorgung (Riester-Rente)
können Sie den erwarteten Einkommensdefiziten im Alter
wirksam begegnen. 

Als Mitarbeiter der Finanzwirtschaft können Sie mit der
BVV Riester-Rente die staatliche Förderung mit den Vorteilen
des BVV kombinieren. Sichern Sie sich eine hohe Gesamtver-
zinsung sowie provisionsfreie Tarife und profitieren Sie von
der Sicherheit und Erfahrung von Deutschlands größter
Pensionskasse (gemessen am verwalteten Vermögen).
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Schließen Sie Ihre Versorgungslücke mit der BVV Riester-Rente

Riester-Rente

bisher zukünftig

jährlich 
zu leistender
Eigenanteil
1.761 EUR effektiver persönlicher

Eigenbeitrag
1.464,91 EUR

jährlicher
Gesamtbeitrag

zur Altersversorgung
= 2.100 EUR

Arbeitnehmer/in, Eintrittsalter 30 Jahre, 1 Kind3, sozialversicherungs-
pflichtiges Jahreseinkommen im Vorjahr: 40.000 Euro

Ihr BVV-
Vorsorgekonto

296,09 EUR
Steuervorteil

– Steuererstattung 
vom Staat –

185 EUR Kinderzulage1

154 EUR Grundzulage2

Förderquote: 43 Prozent
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